
Comune di Montalto Dora - 2021
Città Metropolitana di Torno

Piano dettagliato degli Obiettivi suddivisi per Centro di Responsabilità
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Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Obiettivo Operativo: Gestire il patrimonio comunale (rilevazioni,
concessioni, locazioni e vendite) Programma: 05 - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

Obiettivo Gestionale EFFICIENTAMENTO ENERGETICO

Descrizione
EFFICIENTAMENTO ENERGETICO SPOGLIATOI CAMPI TENNIS E SCUOLE PRIMARIA E SECONDARIA
DI PRIMO GRADO SECONDO LE INDICAZIONI DELLA GIUNTA COMUNALE CON AFFIDAMENTO
PROGETTAZIONE ED AFFIDAMENTO LAVORI ENTRO 15.09.2021 E COMUNQUE ENTRO I TERMINI
DI LEGGE.

Peso 10
Anno di scadenza 2021
Assegnazione CDR 10 - Servizio Tecnico e Tecnico Manutentivo

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

2021

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

D.2 Marika BERATTINO 100
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Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Obiettivo Operativo: Gestire l'edilizia privata, progettare e gestire
manutenzione straordinarie e opere pubbliche e la manutenzione
ordinaria e straordinaria del patrimonio (sedi istituzionali)

Programma: 06 - Ufficio tecnico

Obiettivo Gestionale CESSIONE PROPRIETA’ DELLE AREE COMUNALI COMPRESE NEI PEEP

Descrizione CESSIONE IN PROPRIETA’ DELLE AREE COMUNALI COMPRESE NEI PEEP GIA’ CONCESSE IN
DIRITTO DI SUPERFICIE, NUOVI CONTEGGI DELL’UFFICIO TECNICO E ADEMPIMENTI CONSEGUENTI

Peso 10
Anno di scadenza 2021
Assegnazione CDR 10 - Servizio Tecnico e Tecnico Manutentivo

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

2021

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

D.2 Marika BERATTINO 100
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Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Obiettivo Operativo: Gestire l'edilizia privata, progettare e gestire
manutenzione straordinarie e opere pubbliche e la manutenzione
ordinaria e straordinaria del patrimonio (sedi istituzionali)

Programma: 06 - Ufficio tecnico

Obiettivo Gestionale SUPERBONUS 110%

Descrizione SUPERBONUS 110% MISURA DI INCENTIVAZIONE INTRODOTTA DAL D.L.”RILANCIO” 19.05.2020
N. 34, ACCESSO AGLI ATTI PRESSO UFFICIO TECNICO E ADEMPIMENTI CONSEGUENTI

Peso 10
Anno di scadenza 2021
Assegnazione CDR 10 - Servizio Tecnico e Tecnico Manutentivo

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

2021

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
D.2 Marika BERATTINO 10
C.2 Francesca Maria RENACCO 90
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Missione: 07 - Turismo
Programma: 01 - Sviluppo e valorizzazione del turismo

Obiettivo Gestionale MANIFESTAZIONE 25° SAGRA DEL CAVOLO VERZA

Descrizione
MANIFESTAZIONE 25° SAGRA DEL CAVOLO VERZA ORGANIZZAZIONE COMMERCIALE DEL
MERCATINO ED ISTRUZIONE DELLE PRATICHE COMMERCIALI ALLA LUCE DELLE DISPOSIZIONI
SICUREZZA E DI CONTENIMENTO COVID-19

Peso 10
Anno di scadenza 2021
Assegnazione CDR 10 - Servizio Tecnico e Tecnico Manutentivo

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

2021

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
D.2 Marika BERATTINO 10
B.6 Francesco Mario ZORODDU 10
C.4 Roberto MASIA 80
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Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Obiettivo Operativo: Gestire la segreteria, il protocollo e l'archivio Programma: 02 - Segreteria generale

Obiettivo Gestionale PRIVACY

Descrizione
PROCEDURE E POLICY PER ADEGUAMENTO A REGOLAMENTO EUROPEO GDPR 679/2016:
(CREAZIONE REGISTRO TRATTAMENTI-PREDISPOSIZIONE ATTI NOMINA INCARICATI-
ADEGUAMENTO SITO E FORMAZIONE PERSONALE)

Peso 10
Anno di scadenza 2021
Assegnazione CDR 11 - Servizi alla Persona e Amministrazione Generale

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

2021

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

D.3 Domenica VITTONATTI 100
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Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Obiettivo Operativo: Gestire la segreteria, il protocollo e l'archivio Programma: 02 - Segreteria generale

Obiettivo Gestionale ARCHIVIO

Descrizione SISTEMAZIONE ARCHIVIO DELIBERE (ANNI 1995/2000) RACCOLTA RILEGATURA E SMALTIMENTO
MATERIALE DI SCARTO

Peso 10
Anno di scadenza 2021
Assegnazione CDR 11 - Servizi alla Persona e Amministrazione Generale

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

2021

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

D.3 Domenica VITTONATTI 80
B.2 Rita ACTIS DANA 20
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Missione: 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programma: 05 - Interventi per le famiglie

Obiettivo Gestionale GESTIONE CONTRIBUTI CENTRI ESTIVI

Descrizione GESTIONE CONTRIBUTI FONDI STATALI PER CENTRI ESTIVI (PREDISPOSIZIONE CRITERI/AVVISO-
ESAME DOMANDE –RENDICONTAZIONE)

Peso 10
Anno di scadenza 2021
Assegnazione CDR 11 - Servizi alla Persona e Amministrazione Generale

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

2021

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

D.3 Domenica VITTONATTI 70
C.3 Maura REDOLFI 30
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Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Obiettivo Operativo: Gestire la programmazione economico-
finanziaria, l'economato e le società partecipate

Programma: 03 - Gestione economico finanziaria programmazione
provveditorato

Obiettivo Gestionale BILANCIO PREVISIONALE

Descrizione PREDISPOSIZIONE DOCUMENTAZIONE PER APPROVAZIONE BILANCIO PREVISIONALE 2022/2024
ENTRO IL 31/12/2021

Peso 10
Anno di scadenza 2021
Assegnazione CDR 12 - Servizio Finanziario

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

2021

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
D.1 Andrea Giovanni OSELLA 100
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Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma: 03 - Gestione economico finanziaria programmazione provveditorato

Obiettivo Gestionale PAGOPA
Descrizione PAGOPA: ORGANIZZAZIONE ED INFORMATIVA PER ATTIVAZIONE NUOVE FORME DI PAGAMENTO
Peso 10
Anno di scadenza 2021
Assegnazione CDR 12 - Servizio Finanziario

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

2021

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
D.1 Andrea Giovanni OSELLA 100
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Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Obiettivo Operativo: Gestire i tributi locali e il catasto Programma: 04 - Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

Obiettivo Gestionale RECUPERO IMU E TARI
Descrizione RECUPERO IMU E TARI ANNUALITA’ DOPPIA (2016 E 2017)
Peso 10
Anno di scadenza 2021
Assegnazione CDR 12 - Servizio Finanziario

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

2021

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
C.5 Cinzia PEYLA 90
D.1 Andrea Giovanni OSELLA 10
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Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma: 07 - Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile

Obiettivo Gestionale DEMATERIALIZZAZIONE LISTE ELETTORALI
Descrizione DEMATERIALIZZAZIONE LISTE ELETTORALI
Peso 10
Anno di scadenza 2021
Assegnazione CDR 13 - Servizi Istituzionali

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

2021

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

Seg. Raffaella DI IORIO 10
C.3 Loredana MADULI 45
C.1 Ilaria GRANATA 45
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Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma: 07 - Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile

Obiettivo Gestionale VERIFICA E CORREZIONE DISALLINEAMENTI ANPR-AGENZIA ENTRATE
Descrizione VERIFICA E CORREZIONE DISALLINEAMENTI ANPR-AGENZIA ENTRATE
Peso 10
Anno di scadenza 2021
Assegnazione CDR 13 - Servizi Istituzionali

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

2021

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

C.3 Loredana MADULI 50
C.1 Ilaria GRANATA 50
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Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma: 07 - Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile

Obiettivo Gestionale CENSIMENTO CONVIVENZE E CAMPI NOMADI
Descrizione CENSIMENTO CONVIVENZE E CAMPI NOMADI
Peso 10
Anno di scadenza 2021
Assegnazione CDR 13 - Servizi Istituzionali

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

2021

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

C.1 Ilaria GRANATA 50
C.3 Loredana MADULI 50
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Missione: 03 - Ordine pubblico e sicurezza
Programma: 01 - Polizia locale e amministrativa

Obiettivo Gestionale AFFIANCAMENTO NUOVO PERSONALE ASSUNTO DI POLIZIA LOCALE
Descrizione AFFIANCAMENTO NUOVO PERSONALE ASSUNTO DI POLIZIA LOCALE
Peso 10
Anno di scadenza 2021
Assegnazione CDR 13 - Servizi Istituzionali

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

2021

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

C.4 Alessio MAUTONE 100
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Missione: 03 - Ordine pubblico e sicurezza
Obiettivo Operativo: Aumentare la sicurezza sul territorio Programma: 01 - Polizia locale e amministrativa

Obiettivo Gestionale IMPLEMENTAZIONE CONTROLLI E VIGILANZA SU TERRITORIO DEL 5%
Descrizione IMPLEMENTAZIONE CONTROLLI E VIGILANZA SU TERRITORIO DEL 5%
Peso 10
Anno di scadenza 2021
Assegnazione CDR 13 - Servizi Istituzionali

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

2021

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

C.4 Alessio MAUTONE 90
C.1 Andrea ARTINO 10
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