NUCLEO di VALUTAZIONE

Comune di Montalto Dora

Verbale n. 1/2020 del 26 Novembre 2020

Il 26 novembre 2020 il Nucleo di Valutazione ha operato come segue:

1. Pesatura obiettivi e validazione del Piano delle Performance anno 2020

Esaminato il Piano Performance 2020, I'0.V. ha effettuato la pesatura degli obiettivi assegnati, che sono stati

cosi articolati:

e Obiettivi di programma: rappresentano [|attivita istituzionale dellEnte, volta al miglioramento
dell’efficienza e all'incremento della soddisfazione dell'utenza, utili per la valutazione della performance
di Ente, organizzativa ed individuale.

o Obiettivi gestionali (Miglioramento, Innovativi, Sviluppo): rappresentano le finalita perseguite
con particolare interesse dall’Amministrazione Comunale, utili per la valutazione della performance di

Ente, organizzativa ed individuale.

L’ O.V. attesta che tali obiettivi sono gli unici su cui, a seguito di certificazione sul raggiungimento
del risultato atteso, si procedera alla liquidazione della indennita di risultato per gli incaricati di Posizione

Organizzativa e della produttivita per i restanti dipendenti.

La pesatura della rilevanza degli obiettivi € stata effettuata in ragione dei seguenti criteri:
e Strategicita: importanza politica

e Complessita: interfunzionalita/ grado di realizzabilita

e Impatto esterno e/o interno: miglioramento per gli stakeholder (gruppi di interesse)

e Economicita: efficienza economica

2. Autorizzazione alla Pubblicazione

L" O.V. invita il servizio competente alla pubblicazione sul Sito Istituzionale del Piano delle Performance 2020

e del presente verbale.



Affida
Al segretario comunale ed ai responsabili dei servizi il compito di fornire:
e il report finale atto all'utilizzo sia ai fini della valutazione delle Posizioni Organizzative che alla
certificazione di cui all’art. 37 del CCNL del 22/1/2004.

Il Nucleo di Valutazione

Dr.ssa Gisella Alfiero
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TUTTE LE PO- Implementazione modulistica sui procedimenti di
SEGRETARIO 1 |competenza su "AmministrazioneTrasparente” (Art. p A M A B 50
COMUNALE 35, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
VITTONATTI-
OSELLA- 2 |101 - Organi Istituzionali e segreteria p A M M B 30
SEGRETARIO
OSELLA 3 (103 - Economico Finanziario e Personale p A A A B 75
OSELLA 4 (104 - Tributi p A M A M 150
BERATTINO 5 |106 - Ufficio Tecnico, patrimonio e protezione civile p A A A B 75
SEGRETARIO . .
COMUNALE 6 (107 - Demografici p A M A B 50
SEGRETARIO . . .
COMUNALE 7 |301 - Polizia Municipale p A M A B 50
VITTONATTI 8 406 - Scuole e Assistenza Scolastica (refezione + post D A M A B 50
scuola)
VITTONATTI 9 |502 - Biblioteca, Cultura,Sport e tempo libero p A M A B 50
BERATTINO 10 |801 - Urbanistica p A A A B 75
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BERATTINO 11 (901 - Ambiente, difesa del suolo e tutela della salute p A M A B 50
BERATTINO 12 |903 - Rifiuti p A M A B 50
BERATTINO 13 |1005 - Viabilita e illuminazione pubblica p A M A B 50
VITTONATTI 14 (1204 - Servizi sociali e nido p A M A B 50
BERATTINO 15 |1209 - Servizi cimiteriali p A M A B 50
16 (1402 - Commercio p A M A B 50
BERATTINO
BERATTINO 17 EfflCle_ar!ta_\mento energetico dell’edificio comunale S A M A B 50
(Municipio
BERATTING 18 Co_mplc?tamento praFlch?_ ar_ltlncendlo per scuola S A M A B 50
primaria e secondaria di primo gradodi Montalto Dora
BERATTING 19 Gestlong opera_tlva cantieri di lavoro over 58 e S A M M B 30
convenzione tribunale LPU
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Efficientamento e riqualificazione impianto sportivo
BERATTINO 20 (CAMPI DA TENNIS) S A M M B 30
VITTONATTI, 21 Attlv?z_lone (_:antlerl di lavoro e gestione S A M M B 30
OSELLA amministrativa
Gestione dell’'emergenza sanitaria a seguito
VITTONATTI 22 | jell'epidemia COVID 19 S A M A B 50
Razionalizzazione e implementazione migliorie
sistema informativo, di rete etelecomunicazioni
ELLA 2 !
05 3 (anche in relazione all’emergenza COVID-19 e S A M A B 50
conseguente lavoroagile)
OSELLA 24 |Emissione avvisi di accertamento IMU e TARI P A M M M 90
eI INSERIMENTO DATI SU PIATTAFORMA MINISTERO
COMUNALE 25 |DELLA SALUTE ENTRO I TERMINI DI P A M M B 30
LEGGE ED ADEGUAMENTO MODULISTICA
SEGRETARIO
COMUNALE 26 |PASSAGGIO A NUOVA PROCEDURA NEXT ELETTORALE P A M M B 30
SEGRETARIO COPERTURA POSTO DI AGENTE POLIZIA LOCALE E
COMUNALE 27 |COMPLETAMENTO PROCEDURA P A M M B 30
CONCORSUALE ENTRO DICEMBRE
GESTIONE EMERGENZA EPIDEMIOLOGICA DA COVID-
SEGRETARIO 19 PER LA PARTE RELATIVA A
COMUNALE 28 CONTROLLO TERRITORIO ED INFORMAZIONE S A M A B 50
POPOLAZIONE
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SEGRETARIO

COMUNALE 29 |POTENZIAMENTO CONTROLLI SU STRADA P A M A B 50
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