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COMUNE DI MONTALTO DORA

- Città Metropolitana di Torino -

VERBALE N.4

VERBALE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL CONCORSO
PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO E A TEMPO PIENO DI N. 1 POSTO DI ''ISTRUTTORE
DIRETTIVO CONTABILE'' - CATEGORIA D1 - PRESSO IL SERVIZIO
FINANZIARIO

L'anno duemiladiciotto, addì diciotto del mese di DICEMBRE, alle ore 14,30 presso
l'ufficio del Segretario Comunale - Palazzo Municipale - Montalto Dora - si è riunita la
Commissione Giudicatrice del concorso in oggetto per procedere all'espletamento della
prova orale.

ll Presidente, i membri esperti ed il segretario prendono atto che, con deliberazione di GC
n.114 de| 21.11.2018 è stata nominata, quale membro aggiunto della Commissione,
SEMPREVIVO Grazia - membro esperto in lingua inglese.

ll Commissario aggiunto, prima di prendere parte ai lavori della Commissione, rende la
dichiarazione di non trovarsi in alcuna delle situazioni d'incompatibilità di cui agli artt. 35,
comma 3 - lett. e), e 35-bis del D.Lgs. n. 165/2001 . Rende, altresì, la dichiarazione che, ai
sensi degli artt. 51 e 52 del Codice di Procedura Civile, non sussistono situazioni di
incompatibilità con gli altri membri della Commissione ed i candidati ammessi alla prova
orale e che non sussistono situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi
dell'art.6-bis della Legge 24111990 e artt.6 e 7 del DPR6212013. Prende, altresì, atto dei
verbali delle sedute già tenute e di tutti gli atti del concorso.

Dopo di ciò, la Commissione prepara le domande sulla base del programma previsto dal
bando di concorso e stabilisce quanto segue al fine di garantire I'imparzialità tra i

concorrenti ammessi a sostenere la prova orale: -r'
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o I'ordine di ammissione dei candidati alla prova orale awiene mediante sorteggio della
lettera dell'alfabeto dalla quale avrà inizio il turno dei candidati seguendo I'ordine
alfabetico dei cognomi stessi;

. sono predisposti 5 gruppi (uno in più dei candidati ammessi) di domande omogenee
sulle materie oggetto della prova d'esame, comprese I'informatica (vds. all. da n.1 a n.
5);

o ogni gruppo di domande, numerato rispettivamente dal gruppo 1) al gruppo 5), vistato
dal Presidente e dai membri della Commissione, è sigillato in busta separata,
esternamente uguale e non trasparente;

o la prova comprende inoltre l'accertamento della conoscenza della lingua inglese da
parte del commissario aggiunto;

. le buste contenente il gruppo di domande saranno messe a disposizione per
l'estrazione da parte dei concorrenti stessi.

Per la valutazione della prova orale, la Commissione richiama i criteri predeterminati nella
seduta del ventuno novembre 2018 e undici dicembre 2018.

A questo punto la Commissione si sposta nella Sala del Consiglio, sede della prova
d'esame.

Successivamente, la Commissione procede all'appello dei candidati ammessi alla prova
orale ed alla loro identificazione mediante idoneo documento di riconoscimento.

Tutti i candidati ammessi risultano presenti, come da allegato A).

La Commissione prende atto che la prova orale si svolge in un locale aperto al pubblico
onde garantirne la massima partecipazione: le persone presenti saranno allontanate
allorquando si procederà alla valutazione della prova orale del candidato.

A questo punto, il Presidente della Commissione informa i candidati sulle modalità di
svolgimento della prova orale, come segue:
"La Commissione ha predisposfo 5 gruppi omogenei di domande sulle materie oggetto
della prova d'esame, compresa l'informatica. Ha predisposto, altresì, le prove per
l'accertamento della conoscenza della lingua inglese mediante Ia lettura e la traduzione di
un brano, Ogni gruppo di domande è stato vistato e sigittato in busfe separate,
esternamente uguali e non trasparenti che saranno messe a disposizione per poi
procedere all'estrazione da parte dei conconentisfessi.
Ciascun candidato sarà chiamato a sosfenere la prova singolarmente e a//o sfesso sarà
posfo pertanto il gruppo di domande da lui sorteggiato. Gli altri' candidati potranno
assisfere alla prova orale.
L'ordine di ammissione dei candidati alla prova orale awerrà mediante sorteggio della
lettera alfabetica dalla quale avrà inizio il turno dei candidati seguendo l'ordine alfabetico
dei cognomi sfessi.

Riferisce inoltre sui criteri stabiliti dalla Commissione per la valutazione della prova orale,
come segue:
"Per la valutazione della prova orale, la Commissione sfab/isce i seguenti criteri:

per ogni candidato esaminato siterrà conto della:
a) corretta esposizione,
b) precisione concettuale,
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c) terminologia corretta rispetto ai riferimenti normativi,
d) attinenza e sviluppo dei quesiti proposti,
e) idoneità alla conoscenza della lingua inglese e alla prova di informatica, come

richiesto dal bando.

La prova orale sarà superata se il candidato avra riportato una votazione non inferiore a
21/30.",_

A questo punto si procede al sorteggio della lettera alfabetica dalla quale avrà inizio il

turno dei candidati seguendo I'ordine dei cognomi stessi.

Da parte di un candidato (Osella Andrea Giovanni) viene scelta casualmente una pagina
da un libro e la lettera alfabetica riportata in alto nella pagina di destra, all'inizio del rigo,
risulta essere la lettera "M", per cui I'ordine di ammissione dei candidati alla prova orale è
il seguente:

1 OSELLA Andrea Giovanni
2 BROSSA Chiara
3 CADELANO Lisa
4 CARPANI Rossella

Vengono perciò chiamati a sostenere la prova orale i candidati secondo I'ordine predetto
e la Commissione, procedendo con i criteri predeterminati, tenuto conto della
preparazione dimostrata attraverso le risposte date, della precisione normativa e
concettuale, del grado d'attinenza e di sviluppo dei quesiti proposti, dell'abilità
comunicativa e della valutazione della conoscenza della lingua straniera, attribuisce il

seguente punteggio complessivo:

La valutazione della prova orale è riportata nell'allegato B).

Poiche la prova orale s'intende superata se il candidato ha ottenuto un punteggio non
inferiore a 2113O, la Commissione dà atto che hanno superato la prova orale i seguenti
candidati:

OSELLA Andrea Giovanni
BROSSA Chrara
CADELANO Lisa

al candidato OSELLA Andrea Giovanni che ha sorteooiato il oruooo n. 3 27130

al candidato BROSSA Chiara che ha sorteooiato il oruooo n. 1 28130

al candidato CADELANO Lisa che ha sorteqsiato il qruppo n. 2 21t30

al candidato CARPANI Rossella che ha sorteooiato il orupoo n. 5 19/30
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La Commissione procede, quindi, al riepilogo dei voti riportati dai suddetti candidati nella
prova scritta e nella prova orale, come in appresso:

CANDIDATO
PROVA SCRITTA

SU PUNTI 30
PROVA ORALE
SU PUNTI 30

PROVE D'ESAME
SU PUNTI 60

OSELLA Andrea Giovanni 23 27 50

BROSSA Chiara 24 28 52

CADELANO Lisa 21,50 21 42,50

CARPANI Rossella 21 19 40

La COMMISSIONE formula, di conseguenza,la seguente graduatoria del concorsol

n. COGNOME/NOME PROVE D'ESAME SU PUNTI 60

1" BROSSA Ghiara 52

2" OSELLA Andrea Giovanni 50

30 CADELANO Lisa 42,50

A questo punto, la Commissione richiama i candidati che hanno atteso nella sala attigua
per dare loro la comunicazione dell'esito della prova orale e della graduatoria finale.

La Commissione rende noto I'esito della votazione conseguita dai candidati nella prova
orale, mediante affissione all'Albo Pretorio e sul sito www.comune.montalto-dora.to.it.

Terminati così i lavori di sua competenza inerenti al concorso,

LA COMMISSIONE

rimette gli atti all'Amministrazione Comunale per gli ulteriori adempimenti di sua
competenza.

Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE
r coMMrsfiARr
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ffi COMUNE DI MONTALTO DORA
CITTA METROPOLITANA DI TORINO

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO E A TEMPO PIENO DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO
CONTABILE - CAT. GIURIDICA D1 - PRESSO SERVIZIO FINANZIARIO

ALLEGATO A (Verbale n. 4)

CANDIDATI PRESENTI

1 BROSSA Chiara

2 CADELANO Lisa

3 CARPANI Rossella

4 OSELLA Andrea Giovanni
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ffi COMUNE DI MONTALTO DORA
CITTA METROPOLITANA DI TORINO

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO E A TEMPO PIENO DI N. I POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO
CONTABILE - CAT. GIURIDICA DI - PRESSO SERVIZIO FINANZIARIO

ALLEGATO B (Verbale n. 4)

NOMINATIVO CANDIDATO
VOTAZIONE

PROVA ORALE

PROVE LINGUA INGLESE

E INFORMATICA

BROSSA Chiara 28130 IDONEA

CADELANO Lisa 21130 IDONEA

CARPANI Rossella 19/30 IDONEA

OSELLA Andrea Giovanni 27130 IDONEO
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COMUNE DI MONTALTO DORA
Città Metropolitana di Torino

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE
DIRETTIVO CONTABILE DA ASSEGNARE AL SERVIZ]O FINANZIARIO A TEMPO PIENO E
INDETERMTNATO (CAT. D1 ).

BUSTA N. 1

1. Gli oneri previdenziali, assistenziali e fiscali a carico del datore di lavoro sulla retribuzione del
dipendente.

2. Residui attivi e passivi.
3. La salvaguardia degli equilibri di bilancio.
4. TARI: Piano finanziario e tariffe.
5. Il parere di regolarità tecnica e contabile.
6. Comrzione.

7. Cos'è Word e a cosa serve.
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COMLINE DI MONTALTO DORA
Città Metropolitana di Torino

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE
OINTTiIVO CONTABILE DA ASSEGNARE AL SERVIZIo FINANzIARIo A TEMPo PIENo E
TNDETERMINATO (CAT. D1 ).

BUSTA N. 2

l. Le indennità accessorie che possono essere corrisposte al dipendente comunale.
2. Indebitamento degli enti Locali.
3. Il DUP: composizione, tempi e modalità di predisposizione ed approvazione.
4. L'addizionale irpef: inquadramento generale.
5. Compiti e responsabilità dell'economo comunale.
6. Concussione.

7. Cos'è Excel e a cosa serve.
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COMLTNE DI MONTALTO DORA
Città Metropolitana di Torino

BANDO Dt CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE
DIRETTIVO CONTABILE DA ASSEGNARE AL SERVIZIO FINANZIARIO A TEMPO PIENO E
TNDETERMTNATO (CAT. D1 ).

BUSTA N. 3

1. Le trattenute applicate sulla retribuzione mensile dei dipendenti comunali.
2. Fonti di finanziamento degli investimenti dell'Ente Locale.
3. Le entrate extratributarie con particolare riferimento ai servizi a domanda individuale.
4. IMU approvazione e determinazione delle aliquote.
5. Accesso civico e differenze con altre tipologie di accesso.

6. Peculato.

7. Cosa si intende per P.E.C.
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COMTINE DI MONTALTO DORA
Città Metropolitana di Torino

Énruoe Dt coNcoRso puBBlrco pER ESAMr pER N. 1 posro Dr TsTRUTToRE
DIRETTIVO CONTABILE DA ASSEGNARE AL SERVIZIO FINANZIARIO A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO (CAT. D1 ).

BUSTA N. 4

l. La contrattazione collettiva decentrata del personale degli enti locali.
2. Fondo Pluriennale vincolato di parte corrente e di parte in conto capitale.
3. Iter di formazione e approvÍtzione del rendiconto di gestione e allegati.
4. IMU: presupposto di imponibilità e soggettività.
5. Gli strumenti di acquisto telernatici di beni e servizi.
6. Abuso d'ufficio.

7. Che cos'è la firma digitale .
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COMUNE DI MONTALTO DORA
Città Metropolitana di Torino

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE
DIRETTIVO CONTABILE DA ASSEGNARE AL SERVIZIO FINANZIARIO A TEMPO PIENO E

TNDETERMTNATO (CAT. D1 ).

BUSTA N. 5

l. La programmazione del fabbisogno del personale nei Comuni.
2. Il risultato di amministrazione - costituzione, vincoli eutllízzo.
3 . Il principio della comp eterua frnanziarra potenziata.
4. L'Imposta comunale unica
5. Le funzioni del dirigente o del responsabile del servizio.
6. Rifiuti di atti d'ufficio e omissione.

7. Che cosa sono i software applicativi.
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The Ruins of Machu Picchu
114 or."nturies, the Inca city of Machu Picchu was lost in the jrrngle-

l{ Then, in 19L1, the American exploreq, Hirarn Bingham,
I discovered the ruins of the city' It is one of the most
exhordinary places in the world. The city ruins, the Inca bridge' the

5 mountain views and the beautifrrl river valley below are all absolutely
breathtakinSj

l-foO"n it is also one of the most popular tgurist destinations in the world.
Many people choos@-ldlowfte hea Tràil, a centuries-old path of 43
tsn tttattat<es tbree orfourdaysogfoot" Others take the train and then

ro à bus for the last part of thejourney.

Now a hqlel company is going to build a cable car to t}re top of Machu
Picchu.l lîhe cable car is sood news for Machu Picchu,' says a
comp#y?potesman. 'There are goi[g to U9 a lot4ore-tourists*! thlt
means more jobs for the local peoplei Looking after the ruins is

r5 e:pensive. Wth the extra money, we cum spend more on looking after
them.'

Howeve{, the plan is qot popular in Peru- Ana Redondo, a torr guide,

explains the pioblem. [There are already more t]mn 300,000 tourists
ttràt go to Machu PìE6hu every year. The Inca Trail is crowded and

zo di*y with old tea bags and water bottles everywhere. The new cable car

is góing to bring 400 tourists every hour! The companyis also going to
Uuild Jhrge hótet and tourist centre with souvenir shops, fust food
restaurants and so on. It is the end of Machu Picchu.'

r:enu i, an activist who belongs to an organization that wants to save
zs'Machu Picchu. She says that the organization is.going to stop the

company's plans. 'Tomòrrow we are meeting ggvelnmentmirristers.
Next wàek some people from IINESCO' are coming here to look at the
plans. Next month we are organizing an international-gpder'enee- We

are not goingto stop until the cable car idea is deadf
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